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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,STRAZACKA INTEGRACJA”

§1 Postanowienia ogolne

1.Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikow oraz
zasady uczestnictwa w projekcie pt. ,,Strazacka Integracja” - nr projektu granatowego
I/EFS+/KM/2025/12 dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, umowa 0
powierzenie grantu nr LGD/I/EFS+/2025/03, zwanym dalej ,,Projektem”.

2.Grantobiorcg projektu jest OSP SZOSTKA (zwane dalej Stowarzyszeniem) z siedzibg
w Szostce, 88-200 Radziejow.

§2Definicje

Uzyte w regulaminie rekrutacji okreslenia oznaczaja:

a)
b)

c)

d)
e)

h)

Regulamin — regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

Beneficjent — oznacza OSP SZOSTKA z siedzibg w Szostce, 88-200 Radziejow

Grupa docelowa — oznacza dzieci lub mlodziez uczace si¢, ktore w chwili
przystagpienia do Projektu maja od 14 lat do 24 lat i zamieszkujg obszar objety
dziatalnoscig Lokalnej Grupy Dziatania Razem dla powiatu Radziejowskiego
Kandydat/ kandydatka — oznacza osobg¢ zainteresowang uczestnictwem w Projekcie
Uczestnik/ uczestniczka Projektu — oznacza osobe ktora: speilnia kryteria grupy
docelowej, zamieszkala na terenie objety dziatalnoscia Lokalne; Grupy Dzialania
Razem dla Powiatu Radziejowskiego

Biuro projektu — oznacza Szostka, 88-200 Radziejow

Opiekun prawny — osoba, ktorej powierzono sprawowanie opieki na zasadach
okreslonych w kodeksie rodzinnym 1 opiekunczym. Osoba ta zastepuje rodzicéw ze
wszystkimi ich obowigzkami. Sprawuje opieke 1 ochrong¢ nad interesami osobistymi
oraz majatkowymi dziecka. Opiekun jest takze przedstawicielem ustawowym
podopiecznego, co oznacza, ze moze zajmowac si¢ czynnosciami prawnymi w jego
imieniu. Opiekun prawny zawsze jest ustanawiany w przypadku osoby matoletnie;,
ktora jeszcze nie skonczyla 18. roku zycia 1 gdy Zadnemu z jej rodzicow nie
przystuguje wladza rodzicielska. Opieka prawna jest regulowana art. 145-177 Ustawy
z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy.

Dane osobowe — oznaczajg dane osobowe w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdzn. Zm.),
dotyczace Uczestnikdéw Projektu, ktore musza by¢ przetwarzane przez Instytucje
Zarzadzajaca oraz Beneficjenta w celu wykonywania obowigzkéw panstwa
cztonkowskiego w zakresie aplikowania o $rodki wspolnotowe 1 w zwigzku z
realizacjg projektéw w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza
2021-2027.

Przetwarzanie danych osobowych — o0znacza jakiekolwiek operacje wykonywane na
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danych osobowych, takie jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udost¢pnianie i usuwanie.

§3 Informacje o projekcie
1. Projekt realizowany jest w okresie od lipca 2025 roku do lipca 2026 roku.
2. Projekt kierowany jest dla dzieci i mtodziezy w wieku od 14 do 24 lat.
Projektem objetych zostanie 16 osob (8 kobiet i 8 mezczyzn) posiadajacych status ucznia
oraz zamieszkujacych na obszarze LSR. Kryterium kwalifikowane jest na podstawie danych
zawartych w formularzu rekrutacyjnym skladanym przez Kandydata przed przystapieniem do
projektu.
3. Celem projektu jest rozwijanie umiejetnosci spoltecznych i obywatelskich, uczniow
i uczennic zagrozonych wypadnigciem z systemu szkolnego, poprzez utworzenie
edukacyjnych klubow mtodziezowych.
4. W ramach projektu przewiduje si¢ realizacj¢ grupowych zaje¢ warsztatowych:
- Klub taneczny
- Klub ekologiczno-przyrodniczy
- Klub rekodzielniczy
- Klub aktywnosci fizycznej
- ,,Lipcéwki —potancowki”
-wyjazd do kompleksu basenowego.
5.Zasady rekrutacji projektu nie naruszaja zasady rownos$ci kobiet i mezczyzn, zasady
réwnos¢  szans 1 niedyskryminowania  oraz = poszanowaniem = praw  0sOb
niepetnosprawnych oraz sg zgodny ze Standardami Klubow Mtodziezowych.
6. Przyjecie dokumentéw zgloszeniowych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem si¢
do udziatu w projekcie.
7. Udziat w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia jest bezptatny.
8. Wszelkie informacje, dokumenty i formularze dotyczace realizacji projektu dostepne sa
w Biurze projektu.

§4Procedura rekrutacyjna
Rekrutacja bedzie miala charakter otwarty.
Planowany okres rekrutacji: 01.07.2025 r. — 12.07.2025 .

3. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o regulamin, za pomocg dokumentow
rekrutacyjnych. Rekrutacja przeprowadzona bedzie: z zastosowaniem zasady roéwnosci
szans kobiet i me¢zczyzn, bez dyskryminacji, zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,
W sposob umozliwiajacy dostepnos¢ dla osob z niepetnosprawnosciami

4. Personel Projektu jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz
dokonanie wyboru Uczestnikéw Projektu. Osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie
rekrutacji: Koordynator projektu

5. Rekrutacja sktada si¢ z nastepujacych etapow:

a) rozpowszechnianie informacji o rekrutacji do Projektu i wymaganych dokumentach
zgtoszeniowych w biurze projektu[OSP SZOSTKA],na stronie internetowej LGD ,,Razem dla

N
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Powiatu Radziejowskiego”, na stronie internetowej Urzedu Gminy Radziejow w wersji

elektronicznej oraz mediach spoteczno$ciowych.

b) przyjmowanie zgtoszen od kandydatow, ktorzy beda sktada¢ wypelione dokumenty
zgloszeniowe w biurze projektu — droga papierowg lub osobiscie dostarczajac je do biura
projektu;

¢) ocena otrzymanych zgloszen zostanie dokonana przez personel projektu i bedzie

przeprowadzona w oparciu o nastepujace kryteria:

a) zamieszkiwanie na obszarze LSR- weryfikowane na podstawie wystawionych na

rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej) lub uczestnika tj. jegoadres

zamieszkania dokumentow zobowigzaniowych, np. kserokopie decyzji w sprawiewymiaru

podatku od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, §cieki, odpadykomunalne

lub inne réwnowazne dokumenty wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem

ztozenia formularza rekrutacyjnego

b) posiadanie statusu ucznia - weryfikowane na podstawie zaswiadczenia ze szkoty/placowki

lubwaznej legitymacji szkolne;j.

¢) udziat tylko w jednym projekcie objetym grantem w ramach projektu grantowego nr

FEKP.07 04- 1200-0018/24. W sytuacji stwierdzenia przez LGD, ze osoba

uczestniczyta/uczestniczy wprojekcie objetym grantem ze srodkdw LSR, uczestnik taki

uznany zostanie jako niekwalifikowalny (kryterium weryfikowane na podstawie

przedtozonego o$wiadczenia),

W ramach rekrutacji planuje si¢ utworzenie listy rezerwowej uczestnikow projektu,

na ktorg zostanie wpisanych kolejno 6 osob, ktore spelnity obligatoryjne kryteria

rekrutacyjne oraz uzyskaty najwigksza liczbg¢ punktow za speinienie kryteriow

preferencyjnych

Kryterium preferencyjne:

- posiadanie zidentyfikowanych specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, w

tym wynikajacych z niepelnosprawnosci - weryfikowane na podstawie orzeczenia o

niepetnosprawnos$ci/o stopniu niepetnosprawnosci lub rownowazny dokument, 2

pkt.,

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktow o zakwalifikowaniu do projektu

bedzie decydowacé termin zgloszenia.

Biuro Projektu: Szostka, 88-200 Radziejow po wczesniejszym uzgodnieniu
telefonicznym 726204455 lub @ ulmik@onet.pl lub poprzez media
spoleczno$ciowe.

Miejsce Sktadania Dokumentoéw: Szostka, 88-200 Radziejow

Miejsce realizacji projektu oraz biuro projektu sg dostosowane do osob z
niepelnosprawnosciami.

Dokumentacj¢ zgltoszeniowa stanowi:

a) Formularz rekrutacyjny do Projektu (1);

b) Oswiadczenie uczestnika projektu (2);

c) Deklaracja uczestnictwa (3)

Dokumenty potwierdzajace status kandydata, o ktorych mowa w pkt 6 muszg by¢
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aktualne na dzien ich ztozenia, jak rowniez na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa. Weryfikacja uczestnikow rekrutacji bedzie przeprowadzana na
podstawie wlasciwych dokumentéw uprawniajacych dang osobe do udziatu w
projekcie: m.in.formularz rekrutacyjny/deklaracja uczestnictwa w projekcie
potwierdzajgca m.in. adres zamieszkania, wiek,dokument potwierdzajacy ze dana
osoba jest uczniem — (np. zaswiadczenie ze szkoty potwierdzajace status ucznia lub
udostepnienie do wgladu waznej legitymacji szkolnej - sporzadzenie oswiadczenia o
weryfikacji wazno$ci legitymacji), (np. zas§wiadczenia z oSrodka pomocy spotecznej,
orzeczenia o niepelnosprawnos$ci wystawione przez lekarzy orzecznikéw do wgladu -
sporzadzenie oswiadczenia o uprawnieniu do preferencyjnych kryteriow). W procesie
rekrutacji przestrzegane beda zasady rowno$¢ szans kobiet 1 mg¢zczyzn oraz
niedyskryminowania oraz poszanowaniem praw oséb niepetnosprawnych.

O wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani droga pisemng i/lub
telefonicznie.

Dokumenty ztozone przez potencjalnych Uczestnikéw Projektu nie podlegaja
zwrotowi.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu rekrutacji lub
wyznaczenia kolejnego naboru kandydatéw az do czasu zakwalifikowania grupy
speiniajacej warto$ci zatozone dla grupy uczestnikéw Projektu.



